


Cheéres Capdenacoises, chers Capdenacois,

C'est la rentrée associative et scolaire que préparent
maintenant les élus. En effet, aprés plusieurs années de
travail, un des projets phares des équipes municipales
d'hier et d'aujourd’hui va voir le jour: la réhabilitation
compléte de I'immeuble avenue Albert Thomas. « Notre
immeuble administratif » devenu une friche urbaine s’est métamorphosé en
une résidence de 18 logements a vocation sociale, modernes, économes, et
accessibles: une impérieuse nécessité pour améliorer |'offre en habitat locatif
a Capdenac.
Ce nouveau batiment accueillera de nombreuses associations permettant de
rationaliser I'affectation des locaux communaux. C'est |'aboutissement d'un
long travail de partenariat avec Aveyron Habitat. Les travaux, comme d'autres
chantiers, ont été retardés par le Covid-19, mais la réussite est au rendez-vous.
Je connais I'impact de la crise sur le monde associatif en termes de mobilisation
des responsables et des bénévoles. J'espere de tout cceur que ce nouvel outil
leur permettra de fédérer les énergies de tous et de relancer les activités asso-
ciatives qui font battre le cceur de notre vie quotidienne.
Reste a donner un nom a ce nouvel espace, il reviendra a la Commission Com-
munication — Vie Citoyenne de faire des propositions.
En paralléle de la rentrée associative, c’est aussi la rentrée scolaire 2022-2023
qui se prépare. L'Accueil Passerelle, outil de préscolarisation destiné aux en-
fants 4gés de deux ans, se poursuit a Chantefable dans I'attente de son instal-
lation définitive a I'école Beausoleil a la rentrée 2023. Le soutien aux écoles est
la priorité des élus de Capdenac, venez (re)découvrir les écoles publiques lors
de leurs Portes Ouvertes.
Enfin la municipalité lance le projet de mise en accessibilité de I'hétel de ville
tant attendu par de nombreux administrés
Préparer et réaliser des projets pour améliorer le quotidien de chacun est notre
mission premiere. C'est dans cet esprit que d'autres projets sont en cours de ré-
flexion comme |'Espace France Services et la rénovation de quartiers, en étant
le plus proche et au service de tous.
Stéphane Bérard
Maire, Conseiller Régional

Fin janvier, Stéphane
Bérard, Maire, et
Bertrand Cavalerie,
Premier Adjoint,

ont accueilli Guillaume
Raymond, Sous-préfet,
en mairie en vue de lui
présenter les projets
et les demandes de
subventions 2022.

Les élus ont aussi rappelé au Sous-préfet que Capdenac est labellisé Petites
Villes de Demain et qu'ils attendent une bonification des subventions a ce titre.
Au programme les projets en cours de réflexion et dont les financements de
I'Etat conditionneront la réalisation. Ainsi en est-il de I'Espace France Services
et de |'étude urbaine qui intégre un volet de réhabilitation des friches indus-
trielles du centre-ville. Le 3¢ dossier déposé concerne |'école Chantefable avec
des travaux répartis en 3 tranches.

Enfin I’Agence du Sport est sollicitée sur le projet de rénovation du skate park
porté par le Conseil Municipal Enfants. Le projet de la Commune est subven-
tionnable car le montant demandé est a 10 000 €. Stéphane Bérard a rappelé au
Sous-préfet que la Commune a également recgu le label Terre de Jeux 2024, le
Sous-préfet a confirmé la priorité donnée par I'Etat aux Communes labellisées.
En résumé, une rencontre fructueuse qui va permettre de poursuivre la re-
cherche des financements auprés des autres partenaires, Département de
I'’Aveyron et Région Occitanie.
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VIE MUNICIPALE
CITOYENNETE

Joris Villardi,
Julie Fau et
Gautier Berthet

Pauline Amari et
Octave Lopes

De nouvelles responsabilités confiées aux jeunes élus

Lors de la séance du conseil municipal du 14 février, Stéphane Bérard a annoncé une évolution de la gouvernance
de son équipe avec un transfert de dossiers et de responsabilités vers les jeunes conseilléres et conseillers munici-

paux nouvellement élus en 2020.

L'évolution des délégations aux
adjoints était prévue des 2020 afin

dintégrer  progressivement les
nouveaux membres de |'équipe.
Stéphane Bérard et Bertrand

Cavalerie, 1¢ Adjoint, ont confié
certains de leurs dossiers a de nou-
veaux adjoint(e)es ou conseiller(e)s
déléguéle)s. De méme, Fernand
Déléris, adjoint aux batiments a cédé
sa place a Octave Lopes qui de-
vient 7¢m¢ adjoint. Fernand Déléris
conserve sa délégation aux batiments

et Octave LOPES prend en charge la
voirie et les réseaux dans la perspec-
tive du travail a mener en matiere de
rénovation globale du quartier Albert
Thomas.

Pauline Amari a été élue au poste
de 8*m Adjointe et assurera la délé-
gation du développement durable.
Objectif pour cette nouvelle Adjointe:
repenser a |'aune des enjeux clima-
tiques les politiques de la ville et la
vie au quotidien.

En complément, par arrété muni-
cipal, Stéphane Bérard a donné de
nouvelles missions a trois jeunes

élus: Julie Fau devient conseillere
déléguée a la Mémoire et au Patri-
moine. Enseignante, elle a a cceur de
travailler sur la mémoire de I'histoire
de la chapelle de Massip en associant
les établissements scolaires. Joris
Villardi est conseiller délégué au
sport et hérite d'un tissu associa-
tif fort dynamique. Enfin Gautier
Berthet devient conseiller délégué a
I'Economie et au Commerce et sera
particulierement chargé de |'attracti-
vité commerciale du centre-ville en
lien avec les projets de rénovation
de I'habitat et du commerce.

Cérémonie citoyenne

Samedi 26 mars, les nouveaux jeunes électeurs-trices capde-
nacois-es étaient recus-es en mairie a I'occasion de la cérémonie
de citoyenneté. Stéphane Bérard et les membres du conseil
municipal leur ont remis leur premiére carte électorale ainsi
que le livret du citoyen, petit manuel des droits et devoirs a la
majorité et des principes fondamentaux de la République.

Journée Défense et Citoyenneté (JDC)

Deés I'age de 16 ans (dans le premier trimestre de la date
anniversaire), chaque Francaise et chaque Francais doit se faire

recenser a la mairie de son domicile, il lui est remis une attestation

de recensement. Ce recensement citoyen permet a |'administration
de convoquer le jeune a la journée défense et citoyenneté (JDC)
et de I'inscrire automatiquement sur la liste électorale a ses 18 ans.

Important: I'attestation de recensement est obligatoire
pour certaines démarches: inscription a des examens comme
le bac ou le permis de conduire.




Aide aux financements des voyages scolaires

Pour tout voyage organisé par |'établissement scolaire de votre enfant, vous pouvez bénéficier d'une aide finan-
ciére pour atténuer votre participation aux colits de ce voyage. Cette aide est possible pour tous les enfants de
3 a 18 ans habitant la Commune sous condition de ressources de la famille.

Dispositif d'aides aux vacances d’'été pour les enfants

Parce qu'il est important de parta-
ger des aventures entre jeunes et
sans les parents, chaque année, le
CCAS, Centre Communal d'Action
Sociale aide les familles a faire partir
leurs enfants en camps de vacances
ou en colonie avec I'Office Social
et Culturel de Capdenac mais aussi
avec toute autre structure organisa-
trice de séjour de vacances.

nire D Uiet 74 ans

du sein c'est important !

Pour les femmes €
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« La retraite, c’est bon pour le moral » O tage du cancer

Besoin de faire une
marmmographie
e enAveyron e

ion?
| as de moyen de locomotio
Voici le théeme des ateliers que vous a proposé le CCAS .. etp Y

avec l'association Brain Up cet hiver. Animés par une
psychothérapeute, ces ateliers ont permis de réfléchir
a la place de chacun, apprendre a se connaitre pour al-
ler vers 'autre et prendre soin de soi. Par des jeux de
questions-réponses, |'animatrice a décortiqué nos com-
portements, nos peurs pour mettre en lumiére et appré-
hender notre réle et notre place avec notre entourage.
Cette réflexion personnelle a apporté, pour certains, des

Nous vous

accompagnons

gratuitement
avotre

) ]

Contactez Marie ROUGET

prises de conscience importantes sur le rapport qu'ils en- 06 18 44 25 03

tretiennent avec leur entourage et leur a permis de rela- www‘pmvenﬁondep;stagecancers12,fr .

tiviser les événements de la vie. Six personnes ont suivi B B ek -
réguliérement ces ateliers. CHPDENAC

A l'automne 2022, c'est I'atelier « Les 5 sens en éveil » qui

vous sera proposé, I'occasion de réfléchir au maintien de Flash info

nos capacités motrices le plus longtemps possible. \ . .
P P gremps p Le CCAS recrute plusieurs aides a

domicile remplagant(e)s. Si vous étes
interessé(e), vous pouvez envoyer votre

Pour tous renseignements

sur les dispositifs du CCAS : . . .
candidature par courrier ou mail.

Renseignements au
05 65 80 22 32

05 65 80 22 33.
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CAPDENAC

La guerre entamée sur le sol de |'Ukraine par la
Russie, le 24 février 2022, a poussé sur les routes de
I'exil plusieurs centaines de milliers de personnes,
dont de nombreuses familles, majoritairement des
femmes et des enfants. La Municipalité a engagé
des actions de solidarité en soutien a la population
ukrainienne en lien avec les acteurs du terrain.

Accueillir et aider

©® La Commune a mis a disposition sur la plateforme
de I'Etat ses trois logements d'urgence: une
famille ukrainienne, une jeune maman avec sa
fille, y sont accueillies depuis le 14 avril dernier.
L'enfant est inscrite a |'école Pierre Riols, I'équipe
enseignante et les représentants des parents
d'éléves se sont aussi mobilisés afin de donner
des vétements et des affaires nécessaires a la vie
quotidienne. Le CCAS va exonérer de loyer les
réfugiés le temps d'accéder au droit commun.

SOLIDARITE UKRAINE

La Region -
Il Occitanie
Pyrénées - Méditerranée

R FORMER

® Le conseil municipal a décidé d'accorder la
gratuité des repas au restaurant scolaire pour les
enfants des familles réfugiées.

® Le Centre Communal d'Action Sociale accom-
pagne ces familles dans leurs démarches
notamment auprés de la préfecture.

Donner

® La Municipalité a organisé a la mi-mars une
collecte de dons des particuliers concernant du
matériel de logistique (couvertures de survie,
sacs de couchage, lampes torches, rallonges
électriques, etc.), des produits d’hygiéne (gels,
savons, brosses a dents, dentifrice, couches,
serviettes hygiéniques, rasoirs, laits maternels,
etc.) et des produits de secours (pansements,
masques chirurgicaux, solutions antiseptiques,
défibrillateurs, etc.).

® Lors de la derniere distribution de la Banque
Alimentaire, les bénévoles ont réfléchi a faire
un don de produits d'hygiene. Ces produits
proviennent de la collecte annuelle de novembre
2021 et sont distribués une fois par mois. Vu le
stock, les bénévoles ont souhaité faire don d'une
partie des produits d'hygiene pour les ukrainiens.

® Pour sa part, la Commune a acheté et donné du
matériel médical pour un montant de 557 €.

Au total, ce sont deux palettes de dons
capdenacois qui ont été livrées sur la
plateforme de transfert initiée par la Région
Occitanie pour rejoindre un convoi en
direction de I'Ukraine.
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HABITAT ET ASSOCIATIONS

Isolation
intérieure
Isolation extérieure

L'immeuble avenue Albert Thomas
a fait [I'objet d'une compléte
rénovation visant a aménager
des locaux associatifs en rez-de-
chaussée dont la maitrise d'ouvrage
est assurée par la Commune et
18 logements sociaux qui relévent
de la compétence de |'Office Public
de I'Habitat de I'Aveyron.

Le rez-de-chaussée
associatif

Une quinzaine d'associations va étre
accueillie dans des bureaux, deux
salles de réunions seront mises a
disposition sur réservation. Ce nou-
vel équipement va permettre de
démolir le CAC, place du gymnase,
énergivore et vétuste.

Les logements gérés
par Aveyron Habitat

La typologie de ces appartements
a vocation sociale va du T2 au T3,
tous accessibles par ascenseur de-
puis le parking arriere réservé aux
résidents. Trois de ces logements
seront aménagés afin de permettre
I'accueil de personnes a mobilité ré-
duite (PMR). Les logements présen-
teront un confort optimum et une
haute qualité thermique permettant
de limiter la facture énergétique.
Pour tout renseignement relatif
aux demandes de logement social:
Aveyron Habitat: 05.65.43.15.49.

;

=]

L'aménagement des

abords

Un aménagement piétonnier du
parking du béatiment va étre créé
pour assurer une continuité du che-
minement avenue Albert Thomas
sans impacter le stationnement
existant. Les parkings a l'arriere du
batiment seront réservés aux loge-
ments (une place par logement). Les
parkings du boulevard Maurice Grés
devant le parc restent libres. L'acces
aux locaux associatifs se fera par le
devant et I'accés aux logements par
I'arriere du batiment. Un local pou-
belle va étre positionné c6té boule-
vard Paul Ramadier.

Future salle de réunion
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Le couvent de Massip:

lieu de résistance et de mémoire

C'est a une conférence poignante
et pleine d'émotion a laquelle ont
assisté plus de 200 personnes, jeudi
7 avril a la salle Atmosphére. Annie
Beck, rescapée de la Shoah était
venue témoigner sur son parcours
d'enfant juive & jeune adulte, pen-
dant la Seconde Guerre Mondiale.
Cette belle rencontre a eu lieu a l'ini-
tiative de Julie Fau, conseillére délé-
guée au Patrimoine et a la Mémaoire,
avec le soutien des élus de la Com-
mune et du Grand-Figeac, du Mé-
morial de la Shoah, de la Direction
de I'I'TEP de Massip et de citoyens
capdenacois.

Le Maire, Stéphane Bérard et Hu-
bert Strouck, coordinateur régional
du Mémorial de la Shoah, ont ac-
cueilli cette dame de 96 ans, avant
de laisser la parole a Noémie Leroy,
médiatrice cultuelle au Mémorial de
la Shoah. C'est en répondant a ses
questions qu'Annie a témoigné sur
cette période tragique de sa jeu-
nesse.

De Nancy, sa famille se réfugie a
Bordeaux mais en juin 1941, avec
ses parents et ses deux sceurs, elle
sera arrétée et emmenée dans un
camp de transit pres de Tours, dont
elle réussit a s'échapper en juillet
1942. Avec l'aide du maquis, elle
rejoint sa tante a Toulouse, en zone

Féte de la Musique:
mardi 21 juin 2022

libre. Recherchée par la milice,
Annie sera prise en charge par la
religieuse Denise Bergon avec la
complicité de Sceur Marguerite
Roques. Elle sera cachée avec
plus de 80 autres enfants au cou-
vent de Notre-Dame-de-Massip.
A la libération, Annie retrouvera sa
tante a Toulouse. Malheureusement,
elle ne reverra jamais ses parents,
ni sa sceur Ida, dont elle apprendra
par la suite qu'ils ont péri dans les
camps.

Le lendemain, Annie Beck a té-
moigné a nouveau, devant plus de
160 collégiens et leurs professeurs.
Comme la veille, I'attention était to-
tale et I'émotion réelle. Annie, a qui
la jeunesse a été volée, s'est adres-
sée, avec une extraordinaire éner-
gie, aux collégiens pour souhaiter a

chacun de vivre dans la paix et de
toujours garder espoir méme dans
les situations les plus difficiles.

La volonté de la Commune mais aussi
de tous les partenaires qui ont per-
mis que ce témoignage d’Annie Beck
puisse avoir lieu a Capdenac, est de
poursuivre ce travail de Mémoire.

De prochaines dates sont déja en
cours de préparation avec une expo-
sition réalisée par le Mémorial de la
Shoah et l'ouverture de la chapelle
de Massip le 17 septembre 2022,
lors de la Journée Européenne du
Patrimoine.

Féte de la musique 2021



FINANCES

Séance du
conseil municipal

En séance du 5 avril dernier, Bertrand
Cavalerie, adjoint a I'administration
générale et aux finances, a présenté
le budget de la Commune de
Capdenac. Exercice difficile aprés
deux années de crise COVID et dans
le contexte incertain lié a la guerre en
Ukraine impactant le prix des matieres
premiéres et de I'énergie. Un premier
constat : la Ville de Capdenac, en
tant que pdle de centralité, assume
de nouveaux services publics
de proximité afin de pallier le
désengagement de |'Etat. Ainsi en-est-
il de la Maison de Santé. Aprés avoir
porté I'investissement, avec le soutien
financier du Grand-Figeac, le conseil

municipal s'est engagé a financer
une partie du poste de secrétaire
médicale,  indispensable  pour
accueillir de nouveaux médecins.
De méme, la création d'un Espace
France Services répond a la
fermeture du Trésor Public en
2017 et a la fin des permanences
CAF, CPAM, etc. Révélateur aussi
du désengagement de I'Ftat:
la pérennisation de I'Accueil
Passerelle pour les enfants de
deux ans. Aujourd’hui sur le site
de Chantefable, il déménagera
dans des locaux tout neufs a
I"école Beausoleil a la rentrée de
septembre 2023.
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L'équipe municipale va poursuivre
la rénovation de batiments a |'école
Chantefable, avec une premiére
tranche cet été, et avec, ensuite, la
mise aux normes accessibilité de
I'hotel de ville. Le conseil municipal
va se pencher sur |'aménagement
de la ville: une étude urbaine va
étre lancée afin de programmer les
réhabilitations de plusieurs quartiers.
Premiére étape: la rénovation du
quartier Albert Thomas qui concentre
les services publics de la mairie et des
établissements scolaires.

Projet phare du mandat, les tra-
vaux de création d'un Accueil Pas-
serelle a |'école Beausoleil commen-
ceront cette fin d'année pour une
ouverture en septembre 2023. L'opé-
ration, qui comprend également la
création d'une nouvelle chaufferie, se
monte a 780 000 €. La part travaux est
de 650 000 €. Ce dossier est d'ores
et déja financé par I'Etat & hauteur de
260 000 € et par la Caisse d'Alloca-
tions Familiales pour 130 000 €. Les
demandes de subventions aupres

de la Région Occitanie et du Dépar-
tement de |’Aveyron sont en cours
d'instruction. La consultation pour le
choix des entreprises est en cours.

Afin  d'assurer ces nouveaux ser-
vices publics et continuer a engager

des investissements structurants
nécessaires aux habitants de Capde-
nac, le conseil municipal a décidé a
I'unanimité une évolution fiscale mai-
trisée de 1,5 a 2%.

Stéphane Bérard, Maire, a précisé
que, parallélement, le travail d'analyse
va se poursuivre afin d'amplifier les
économies de fonctionnement en
vue d'optimiser les ressources et le
patrimoine de la ville.

Les enfants de la Passerelle ont parti-
cipé a un atelier sensoriel répondant a
leurs besoins d'exploration, de manipu-
lation et de jeux. Les enfants accompa-
gnés d'une professionnelle observent,
manipulent, échangent, patouillent, se
détendent et partagent un moment ou
chacun profite de l'instant présent et
du plaisir d'étre ensemble.

Cette activité pédagogique contribue
aux objectifs de I'Accueil Passerelle
qui sont de préparer les jeunes
enfants a I'entrée a |'école maternelle
en favorisant la vie de groupe, le
développement du langage, de
I'autonomie ainsi que I'éveil culturel.
Huit séances se déroulent durant les
mois d'avril et de mai 2022.
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La fin de I'année scolaire approche et I'année suivante se
profile. Aussi, les équipes des écoles publiques auront
le plaisir d'accueillir parents et enfants sur les différents
sites scolaires. Trois rencontres a venir pour (re)découvrir
les écoles, mieux comprendre leur fonctionnement, aller
a la rencontre des professionnels accueillant les enfants.

Présentation du projet d ecole et des projets pédagogiques

Rencontre avec les enseignants et le personnel des services

Important: ces accueils sont ouverts a tous les
parents qui souhaitent visiter les écoles publiques.
Des portes ouvertes virtuelles sont également
disponibles :

Ecole maternelle Beau Soleil:

https ://youtu.be/y5k5duHkxVk

Ecole élémentaire Pierre Riols:

https ://youtu.be/KIOWA8hIKnQ

Accueil Passerelle:

https ://youtu.be/B77DxYIuGCQ

La premiere inscription se fait en mairie.

également par Delphine Gerbet,
éducatrice de jeunes enfants, Patrick
Margaron, responsable du restau-
rant scolaire et par Lucette Raynal
et Georgette Pinel, co-présidentes
de I'Office Social et Culturel. Sur le
stand, de nombreuses informations
étaient disponibles: le projet d'Ac-
cueil Passerelle intégré a I'école Beau
Soleil, des exemples de menus et les
tarifs du restaurant scolaire, du maté-
riel pédagogique de I'Accueil Passe-
relle, etc.

LAccueil Passerelle offre la pos-
sibilité d’intégrer les enfants qui
ont I'dge de 2 ans, a compter de
septembre 2022 et dans la limite
des places disponibles, a partir de
janvier 2023. les inscriptions sont ou-
vertes pour la rentrée de septembre
2022. Les familles sont invitées a reti-
rer un dossier d'inscription en mairie.
Renseignements au 06 70 81 05 54.

Les écoles, I'Accueil Passerelle
de Capdenac, les Relais Assistantes
Maternelles, et I’Accueil de Loisirs

Samedi 9 avril, les élus de la com-
mission Vie citoyenne - communica-
tion étaient a nouveau présents sur
le marché. L'objectif cette fois-ci était
de répondre aux nombreuses ques-
tions des Capdenacois, relatives aux
services scolaires, périscolaires et aux
actions en direction de I'Enfance et
de la Jeunesse. lls étaient accompa-
gnés par des élus de la commission
éducation - enfance et jeunesse mais

périscolaires et l'association des parents d’éléves

(Office Social et Culturel) ont parti-
cipé et visité la 25 édition d'Ex-
pokids proposée par |'association

Courants d'Art a la salle Atmos-
phere du 1¢" avril au 8 mai. Cette an-
née, le theme était « les animaux »,
de la banquise a la jungle, inspirant
les enfants dans leur création.

N
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DEVELOPPEMENT

DURABLE

Tri sélectif

Le samedi 29 janvier, les élus ont
accueilli de nombreux Capdena-
cois pendant le marché sur un stand
consacré au tri sélectif. Un stand
particulierement fourni en supports
gréce a la présence de Pia EON, ani-
matrice du SYDED. Petits et grands
se sont prétés au jeu avec des tests
de tri et ont découvert le recyclage
des déchets.

Rendez-vous devenu incontournable
et régulier, les échanges ont été
nombreux avec les élus.

Pour retrouver toutes les consignes
de tri: https://www.syded-lot.fr/

Espaces verts

A l'initiative de Pauline Amari,
nouvelle Adjointe au Développe-
ment Durable, les élus ont décidé
de s’'engager dans une gestion
vertueuse et respectueuse des
espaces verts.

Au-dela de la démarche « zéro phyto »
qui a pour objectif de limiter I'utilisa-
tion de produits phytosanitaires dans
la ville, cette gestion différenciée va
se traduire par la création de prairies
fleuries sur les sites identifiés comme
le parc de Capele, I'entrée du pont,
les abords du giratoire de I'avenue
Paul Ramadier, la parcelle rue Gérard
Philipe, la parcelle a proximité du ci-
metiére de Saint-Julien.

Cette gestion ne présente que des
avantages. Cela permet:

® De préserver et mettre en valeur
la biodiversité des milieux naturels
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Dispositif anti-pigeons

Dans le cadre de la valorisation du
centre-ville et pour limiter I'im-
pact des pigeons, la municipalité
a souhaité favoriser Iinstallation
par les propriétaires de disposi-
tifs dissuasifs anti-pigeons sur leurs
batiments afin de limiter les ni-
choirs. Des piques anti-pigeons

pour la fermeture et la protection
des batis vont étre mis a disposi-
tion gratuitement des propriétaires
du centre-ville dans un périmétre
défini. Les propriétaires intéressés
auront en charge de les installer.
Pourtoutrenseignement, contacter
le secrétariat des services tech-
niques: 05 65 80 22 24

® De limiter les pollutions des sols et
la consommation d’eau

® De proposer une intégration pay-
sagére agréable (fleurissement
régulier) qui améliore le cadre de
vie

® De limiter les interventions des
équipes municipales avec la sup-
pression des tontes et en limitant
I'entretien

Les services techniques ont déja pré-
paré plusieurs parcelles afin que, dés
ce printemps, la ville puisse s’embel-
lir de prairies fleuries. Une signalé-
tique pédagogique va étre mise en
place sur les espaces concernés.

prairies fleuries

* gestion différenciee

des espaces verts

 biodiversité :
e g entretien
enrichie yinimum

dvelcppement

oe |a tauns hducton des colits

CAPDENAC



©® Les équipes techniques munici-
pales ont entamé la réfection des
trottoirs de la rue Victor Hugo.
Ce chantier s'inscrit dans un plan
pluriannuel, décidé par la municipa-
lité, de mise & niveau des trottoirs
et d'embellissement du centre-ville.
Deux a trois rues seront traitées
chaque année avec des trottoirs re-
faits a neuf en béton, ce qui garantit
une durabilité de cet aménagement

® La SNCF a engagé des travaux
de réparation et de sécurisation du
perré du talus de la voie ferrée situé
en contre-bas de la rue Guynemer.
Ce perré présentait des désordres
pouvant affecter la stabilité du talus.
Les travaux réalisés par une entre-
prise spécialisée consistent a créer
des ancrages par forage.

_ TRAVAUX DE VOIRIE /
BATIMENTS / ESPACES PUBLICS

© Suite aux derniéres intempé-
ries, le chemin du Cuzoul était im-
praticable. Une campagne de ré-
fection par les équipes techniques
de la mairie a été réalisée. Cela
a permis aux riverains de pouvoir
retrouver une voirie confortable et
sécurisée.

©® Des travaux de sécurisation
comprenant le busage du fossé afin
d’élargir la voirie sont en cours sur la
route de Sarrou a Livinhac. Ce chan-
tier est également réalisé par les ser-
vices techniques de la Commune.
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Urbanisme FIGEAC

® Dans le cadre des procédures
de dématérialisation administra-
tive engagée par I'Etat, toutes les
demandes d'urbanisme (certificat
d'urbanisme,  déclaration  préa-
lable, permis de construire, permis
d'aménager et permis de démolir)
peuvent étre déposées depuis le
1er janvier 2022, sur une plateforme
de saisie par voie électronique ap-
pelée E-PERMIS. Ce site est acces-
sible & l'adresse internet suivante:
https://www.e-permis.fr .

La plateforme vous assiste pour
compléter I'imprimé Cerfa et joindre
les piéces nécessaires pour la com-
préhension du projet.

TEITE

p'avemir

ETABLISSEMENT FRANCAIS DU SANG

Prochaines dates
du don du sang

La prochaine collecte du don

du sang aura lieu les mardi 12
et mercredi 13 juillet 2022 de

Le dossier dématérialisé sera alors
transmis par voie électronique pour
instruction au service urbanisme de
la mairie et au service instructeur de
Grand-Figeac.

Il est a noter que le service urba-
nisme de la mairie de Capdenac
continue d'accepter le dépét des
demandes en version papier.

® Le Grand-Figeac poursuit la dé-

marche d'élaboration du Plan
Local d'Urbanisme Intercom-
munal les observations et de-

mandes particuliéres sont a adresser
a Monsieur le Président du Grand-
Figeac, 35 allées Victor Hugo, 46100
Figeac.

9h a 13h a la salle Agora.

Vivre ensemble :
passage de la tondeuse

Les horaires de tonte sont régle-
mentés en France.
Sur la Commune de Capdenac-Gare,
la tondeuse peut étre utilisée:
- Du lundi au vendredi:
de 8h30 a 12h et de 14h a 19h30
- Le samedi:
de 9h a 12h et de 15h a 19h
- Le dimanche et les jours fériés:
de 10h a 12h.
A respecter pour la tranquilité de
tous.

La ville de Capdenac recherche des jeunes pour les emplois saisonniers suivants:

@ Secrétariat des services techniques:

Poste de secrétariat administratif et accueil camping

Durée: 3 mois: juin, juillet et aolt

Profil: bac + 2 minimum, maitrise des outils informa-

tiques, accueil du public, discrétion.

® Equipe de la voirie et des festivités:

Travaux de nettoiement
Durée du 1¢" au 28 ao(t

Profil: permis B exigé, autonomie, disponibilité

le samedi matin.

® Equipe des espaces verts :

Durée 1 mois du 4 au 29 juillet et du 1°" au 28 aolt
Profil permis B si possible, profil manuel, travaux

physiques en extérieur.

Le CCAS de Capdenac recherche
des personnes pour assurer les
remplacements d'été:

® Service d'Aide 3 Domicile:

@ Equipe entretien des locaux:

Travaux de nettoiement

Durée du 1¢" au 28 aodt

Profil: permis B avec moyen de transport si possible,

travail en WE, autonomie.

@ Service écoles:

Travaux de nettoiement
Durée du 11 au 22 juillet.

Service finances:
Durée du 13 juin

@ Direction générale:

secrétariat administratif et comptable
au 27 aolt

Profil: bac + 2 minimum, maitrise des outils informa-
tiques et discrétion.

Si vous étes intéressé(e)

par ces postes,
merci d’envoyer une lettre
adressée a Monsieur le Maire

Remplacement d'été y compris les week-ends

sur les périodes suivantes: du 4 au 24 juillet,
du 25 juillet au 12 ao(t et du 16 ao(t au

3 septembre.
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et un CV

au plus tard pour le mardi 31 mai 2022.




